
市町村財政比較分析表(平成18年度普通会計決算)

千葉県印西市 人 口

面 積

歳入総額

歳出総額
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人(H19.3.31現在)
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千円

財政力
財政力指数 [1.05]

類似団体内順位
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1.05 印西市の比率

財政構造の弾力性
経常収支比率 [92.1%]
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人件費・物件費等の適正度
人口1人当たり人件費・物件費等決算額 [109,772円]

類似団体内順位
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給与水準の適正度 （国との比較）
ラスパイレス指数 [102.1]
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定員管理の適正度
人口1,000人当たり職員数 [7.60人]

類似団体内順位
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公債費負担の健全度
実質公債費比率 [23.3%]

類似団体内順位
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将来負担の健全度
人口1人当たり地方債現在高 [308,530円]

類似団体内順位
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※人件費、物件費及び維持補修費の合計である。ただし

人件費には事業費支弁人件費を含み、退職金は含まない。

財政力

財政構造の弾力性

人件費・物件費等の

給与水準の適正度 定員管理の適正度

公債費負担の健全度

将来負担の健全度

類似団体平均

印西市
※類似団体平均を100とした

ときの比率で表した。

※類似団体とは、人口および産業構造等により全国の市町村を35のグループに分類した結果、

当該団体と同じグループに属する団体を言う。
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分析欄

○財政力指数

近年の千葉ニュータウン事業に伴う企業進出等により固定資産税等が増加し、類似団体平均を上回る

税収があるため、1.05となっている。

○経常収支比率

類似団体平均よりも人件費は低水準であるものの、千葉ニュータウン事業に関連する公債費や物件費、

一部事務組合への補助費等により、数値が高水準であることから、引き続き、経常経費の抑制に努めていく。

○人口1人当たり人件費・物件費等決算額

類似団体平均よりも人件費は低水準であるものの、千葉ニュータウン事業に関連する施設等により、

物件費が高いため、引き続き、抑制にに努めていく。

○ラスパイレス指数

○人口1人当たり地方債現在高

類似団体平均よりも低水準であるものの、千葉ニュータウン事業に関連する地方債の現在高が大部分

を

占めていることから、今後とも中長期的な観点から適正な管理に努めていく。

○実質公債費比率

千葉ニュータウン事業に関連する小中学校等の施設整備による公債費および債務負担行為に係る立替

償還金、廃棄物処理や消防、衛生等の一部事務組合に対する公債費負担が多大であることによる。

○人口1,000人当たり職員数

定員適正化計画では、総職員数を平成18年度から平成22年度までの間に26人削減予定であるが、今後

の定年退職等への対応を踏まえて、適正な定員管理に努めていく。



歳出比較分析表(平成18年度普通会計決算) 千葉県印西市

経常収支比率の分析
人 口

面 積

歳入総額

歳出総額

60,950

53.51

20,588,094

19,884,126

人(H19.3.31現在)
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当 該 団 体 値
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経常収支比率（合計）
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※１ 本レーダーチャートは、当該団体と類似団体平均値より算出した偏差値をもとに

チャート化したものである。（偏差値は平均を100としている。）
２ 当該団体の八角形が平均値の八角形より内側にあるほど、歳出抑制等により財政

構造に弾力性があることを示している。
３ 類似団体とは、人口および産業構造等により全国の市町村を35のグループに分類

した結果、当該団体と同じグループに属する団体を言う。

40以下

60

80

100

120

140以上

分析欄

○経常収支比率

類似団体平均よりも、人件費は低水準であるものの、千葉ニュータウン事業に関連する公債費や物件費、一部事務組

合への補助費等により、指数が悪化していることから、引き続き、経常経費の縮減に努めていく。

○人件費

定員適正化計画による職員減の影響が時間外勤務手当に反映している。今後は、時間外勤務手当の縮減に努め、人

件費の抑制に努める。

○物件費

千葉ニュータウン事業に関連する施設の維持管理経費等により、指数が高いため、引き続き、抑制に努めていく。

○扶助費

千葉ニュータウン事業に関連し、人口構成的に若年層が多く高齢化率が低いことや、生活保護費が低いことにより、類

似団体平均よりも低水準となっている。

○公債費以外

千葉ニュータウン事業に関連する施設の維持管理経費や、一部事務組合への補助費等により、類似団体平均よりも

高くなっている。

○公債費

平成16年度に減税補てん債を借り換えせず一括償還を行なったことにより、一時的に指数が上がったが、その後は、

償還額が減少したため、低下している。

○補助費等

一般廃棄物処理、消防等の一部事務組合負担金が千葉ニュータウン事業に伴い、高水準になっていることにより、類

似団体平均よりも指数が高くなっている。

○その他

国民健康保険や介護保険等の特別会計への繰出金等が低いことによる。



人件費及び人件費に準ずる費用の分析
人件費及び人件費に準ずる費用

人口1人当たり決算額
当該団体（円） 類似団体平均（円） 対比（％）

人件費 3,734,958 61,279 77,107 ▲ 20.5
賃金（物件費） 116,505 1,911 3,450 ▲ 44.6
一部事務組合負担金（補助費等） 955,313 15,674 6,449 143.0
公営企業（法適）等に対する繰出し（補助費等） - - 707 -
公営企業（法適）等に対する繰出し（投資及び出資金・貸付金） - - 3 -
公営企業（法非適）等に対する繰出し（繰出金） 199,725 3,277 2,833 15.7
事業費支弁に係る職員の人件費（投資的経費） 172,671 2,833 1,730 63.8
▲退職金 ▲ 349,589 ▲ 5,736 ▲ 8,460 ▲ 32.2
合計 4,829,583 79,238 83,819 ▲ 5.5

参考
当該団体 類似団体平均 対比（差引）

人口1,000人当たり職員数（人） 7.60 8.20 ▲ 0.60
ラスパイレス指数 102.1 97.3 4.8

公債費及び公債費に準ずる費用の分析
公債費及び公債費に準ずる費用（実質公債費比率の構成要素）

人口1人当たり決算額
当該団体（円） 類似団体平均（円） 対比（％）

公債費充当一般財源等額
（繰上償還額及び満期一括償還地方債の元金に係る分を除く。）

2,384,948 39,130 46,879 ▲ 16.5

満期一括償還地方債の一年当たりの元金償還金に相当するもの
（年度割相当額）等

- - 19 -

公営企業債の償還の財源に充てたと認められる繰入金 183,780 3,015 12,453 ▲ 75.8
一部事務組合等の起こした地方債に充てたと認められる補助金又
は負担金に充当する一般財源等額

562,419 9,228 4,468 106.5

債務負担行為に基づく支出のうち公債費に準ずるものに充当する
一般財源等額

783,112 12,848 1,748 635.0

一時借入金利子
（同一団体における会計間の現金運用に係る利子は除く）

- - 21 -

▲地方債に係る元利償還金及び準元利償還金に要する経費として
普通交付税の額の算定に用いる基準財政需要額に算入された額

▲ 1,691,645 ▲ 27,755 ▲ 34,112 ▲ 18.6

合計 2,222,614 36,466 31,475 15.9

当該団体決算額
（千円）

当該団体決算額
（千円）

歳出比較分析表(平成18年度普通会計決算) 千葉県 印西市

※参考 実質公債費比率及び起債制限比率の推移
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普通建設事業費の分析

普通建設事業費

当該団体(円) 増減率(%)(A) 類似団体平均(円) 増減率(%)(B) (A)-(B)

3,461,466 57,158 ▲ 11.7 67,339 ▲ 16.2 4.5

うち単独分 2,297,626 37,940 11.1 40,412 ▲ 12.0 23.1

3,662,151 60,454 5.8 58,976 ▲ 12.4 18.2

うち単独分 2,579,522 42,583 12.2 37,803 ▲ 6.5 18.7

3,245,169 53,289 ▲ 11.9 59,990 1.7 ▲ 13.6

うち単独分 2,404,167 39,479 ▲ 7.3 35,137 ▲ 7.1 ▲ 0.2

2,789,159 45,608 ▲ 14.4 59,039 ▲ 1.6 ▲ 12.8

うち単独分 2,176,192 35,585 ▲ 9.9 34,986 ▲ 0.4 ▲ 9.5

4,130,591 67,770 48.6 52,453 ▲ 11.2 59.8

うち単独分 1,994,086 32,717 ▲ 8.1 30,509 ▲ 12.8 4.7

過去５年間平均 3,457,707 56,856 3.3 59,559 ▲ 7.9 11.2

うち単独分 2,290,319 37,661 ▲ 0.4 35,769 ▲ 7.8 7.4

当該団体決算額
（千円）

人口１人当たり決算額
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歳出比較分析表(平成18年度普通会計決算) 千葉県 印西市

当該団体値 類似団体平均値
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