【様式４－２】
実施体制
	業務の実施体制

	役割
	氏名・所属・役職・
実務経験年数
	資格・実績
	担当する業務内容

	業務主任
担当者
	氏名　　　　　　　　
（　　　歳）
所属・役職
実務経験年数
　　　　　（　　　年）
	保有資格
・
・
同内容の業務実績及び役割
・
・
・
・
・
	

	業務担当者
	氏名　　　　　　　　
（　　　歳）
所属・役職
実務経験年数
　　　　　（　　　年）
	保有資格
・
・
同内容の業務実績及び役割
・
・
・
・
・
	

	業務担当者
	氏名　　　　　　　　
（　　　歳）
所属・役職
実務経験年数
　　　　　（　　　年）
	保有資格
・
・
同内容の業務実績及び役割
・
・
・
・
・
	

	業務担当者
	氏名　　　　　　　　
（　　　歳）
所属・役職
実務経験年数
　　　　　（　　　年）
	保有資格
・
・
同内容の業務実績及び役割
・
・
・
・
・
	


※枠が足りない場合は適宜様式を追加するものとする。
	再委託先
	再委託する業務の内容

	
	

	
	


※業務の一部を再委託する予定がある場合は、委託先及び業務の内容を記載すること。
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