
▶申込期限　9/15 
お申込はこちら

前職での経験から、真の生産性向上にはIT活用だけでなくチーム

の関係性構築がキーを握ることを実感。優秀な人材が集まり、且

つ定着する職場づくりに向けて、社員一人ひとりの主体性を引き

出し、少人数でも最大限の成果を出せるチームづくりや働き方の

手法を伝えている。

講師：松田直人   株式会社ワーク・ライフバランス

印西市

火

Zoomオンライン配信

14:00〜16:00

参加無料

10.7

心理的安全性×IT活用の第一歩

業績も人も支える働き方改革

主催/印西市

印西市環境経済部経済振興課 　TEL：0476-33-4483  　MAIL：syoukanka@city.inzai.chiba.jp

採用や人材定着に悩む企業へ

働き方への意識を高め、組織文化を変えるヒントを、事例やワークを交えてご紹介。
人と組織、両方の成果につながる一歩を学びませんか？

ワークライフバランスに

興味のある方

市内事業者の方

（人事担当/管理職等）

・「働き方への意識」を高めるポイント

・組織文化を変革するアプローチ

セミナー内容対象者

ワークライフバランスセミナー ワークライフバランスセミナー 

採 用 ・ に繋がる人 材

月

定 着

第１回

※第2回は別途お申込が必要です


